
Steve  Smith
CITO

Office of Information Technology

Information Technology Business Office

Michelle  Rizk
Fiscal Manager Fiscal Staffing Allocated FTE: 4

Laura Morisky

Wendy Rupe

Gail Wheeler­Hannis

Lacy  Mitchell
Office Manager Office Staffing Allocated FTE: 4

Nikki Blake

Jann Hawkins

George Midvag

Richard  Machida
Technology Oversight Services Interim Director Staffing Allocated FTE: 1.5

Rich Greenfield (half­time employee)

Brenda Knavel

Fred  Smits
Infrastructure Technology Services Interim Director

Telecommunication Services

VACANT
Telephony Manager Telephony Staffing Allocated FTE: 6

David Hill, Acting Manager

Joyce Allen­Luopa

Doug Maynes

Christopher Nicolaus

VACANT, IS Net Tech

Mike Brase
Network Operations Manager Network Operations Staffing Allocated FTE: 9

Glen Johnson

Laura Letuligasenoa

Collin Lichtenberger

Josh Steadman

Jarkko Toivanen

Earl Voorhis

Vince Yelmene

VACANT, IS Net Tech

Craig  Collar
Network Engineering Manager Network Eng Staffing Allocated FTE: 3

Shawn Armstrong

Ken Meggit

David  Rohwer
Data Center Operations Manager Operations Staffing Allocated FTE: 10

Andy Anderson

Dale Denny

Sue Ann Denny

Sevak Fair

Tim Hagensick

Ricky Johnson

Guy Lee

Margi Schwartz

Lisa Sporleder

Chief Security Officer Security Staffing Allocated FTE: 3

Kerry Digou

James Gentry

Jim Williams

Systems Services

David  DeWolfe
Unix / Linux / Mac Server Administration Manager U/L/M Staffing Allocated FTE: 7.5

Scott Collier­Sanuki

Brad Havel

Doug Knight (half­time employee)

Cal Mercer

John Mitchell

David Myers

VACANT, IS Professional

System DBA and Special Account Management DBA and Account Staffing Allocated FTE: 5

Beth Mercer, Acting Lead

Carole English

Maureen English

Bev Fonoti

Virginia Linneman

Rick King
Win Server Administration Manager Win Server Staffing Allocated FTE: 3.5

Jason Davis

Allen Nussbaumer (half­time employee)

Sherman Watts

Rory  O'Neill
Application Services Interim Director

Enterprise Applications ManagerEnterprise Staffing Allocated FTE: 11

Janet Johnson, Acting Manager

Ian Billington

Jim Chapman

Terry Hartman

James Milburn

Steve Mullins

Dana Platta

Melody Sayles

Patrick Tilsworth

Chris Young

Bill  Wakefield
Core Applications ManagerCore Applications Staffing Allocated FTE: 13

David Bantz

Aida de l'Isle

Rosen Kehayov

Jo Knox

Daniel LaRoe

Martha Mason

Anahit Mailyan

Tom Moyer

Ajay Nautiyal

John Pile

Walker Wheeler

VACANT, IS Professional

Bill  Gregory
User Services Interim Director

VACANT
Support Center ManagerSupport Center Staffing Allocated FTE: 9

Martin Miller, Acting Manager

Kenny Coon

Jayne Harvie

Joe Mattie

Larry McGrady

Alex Taylor

Shannon Telling

VACANT, IS Manager  (Convert to staff position)

ConferencingConferencing Staffing Allocated FTE: 4

Donna Rohwer, Acting Manager

Ken Jernstrom

Chris Pousche

VACANT, IS Ops Tech

Tim  Larrabee
Desktop Support ManagerDesktop Staffing Allocated FTE: 11

Clint Biery

Miles Cannon

Danny DelAlba

James Elieff

Dan Kloepfer

Anthony Shaw

Michael Simmons

VACANT, IS Net Tech

VACANT, IS Net Tech

VACANT, IS Net Tech

Michael  Scott
Campus Technology Services ManagerCampus Technology Services Staffing Allocated FTE: 9

Bob Callahan

Robert Hale

Heather Havel

Cassandra Heide

Jaime Schwartzwald

Chris Van Dyck

VACANT IS Net Tech

VACANT IS Net Tech

DEPARTMENT  DESCRIPTIONS

IT Business Office – Coordinates and provides administrative and fiscal support for OIT.

User Services ­ Responsible for ensuring delivery of services for students, faculty and staff.

Applications Services ­ Application software services directed toward the end­user community without regard for MAU boundaries.

Infrastructure Technology Services ­ Services common to all deployed IT systems.

Technology Oversight Services ­ Coordinates and provides direction and guidance in various areas of OIT including, but not limited to: project management, strategic planning, communications, and security.

Initial Staffing Chart does not reflect student employees
Initial Staffing Chart does not reflect temporary employees
Interim Director positions pending competitive recruitment

Gray boxes / black text indicate FTE Allocated.
FTE counts INCLUDE department managers.

(Working Department and Position Titles are Subject to Change)

Final determination of allocations, reclassifications or recruitments is contingent upon Position Description review and classification by Human Resources.
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